
Des évènements pour

nous stimuler (des

réalisations concretes et

mobilisation)

Crédibilié grace aux

réalisations ambitieuses

(Terr'Endro)

Mettre des actions en

oeuvre

Un projet concret sur

lequel avancer

Pas d'obligation de

résultat

DU CONCRET ET DE L'AMBITION

Que nous apprend

cette expérience du

groupe Energie

selon toi ?

Quels sont selon toi les

ingrédients clés de la

réussite des futurs

groupes de travail du

codev ?

Et à l'inverse, si tu devais

faire en sorte qu'un

groupe fonctionne très

mal, comment t'y

prendrais-tu ?

2. APPRENTISSAGES

Présence d'un référent

qui sache animer.

Que chacun sache

trouver sa place dans le

groupe

Que chacun puisse

exprimer ses limites

personnelles.

Un animateur qui

n'écoute pas et impose

un agenda / des sujets

Un animateur qui ne

valorise pas les idées

des membres

Un membre avec un

égo hypertrophié

Qualité d'animation d'un

groupe

Donner des

responsabilités à chaque

membre pour garder la

motivation

un fonctionnement

pyramidal...

Un animateur pas formé

ANIMATION ET
DYNAMIQUE DE GROUPE

Animateur référent

dynamique

Garder du ryhme

(objectifs, fréquence de

réunion)

Des jalons pour nous

booster et nous inviter à

synthétiser et viser juste.

pas de chef, pas de

communication

Pas de ligne directrice

pas d'animateur/référent

qui porte le projet ou qui

suscite l'engagement des

uns et des autres selon les

compétences

Un animateur peu

disponible..

PILOTAGE  ET COORDINATION
DE PROJET

De la formation (ex

animation de fresque)

Les ordres de grandeurs

et les interactions entre

les différents domaines

de notre écosystème

Montée en competence

Prendre le temps

d'éplucher le PCAET

pour donner de la

crédibilité au groupe.

Ne pas s'attacher à

répondre à un besoin

réel

Méconnaissance de

l'historique et de ce qui

existe déjà sur le

territoire

Des actions cohérentes

vs préoccupations sur le

territoire

ANCRE DANS LE TERRITOIRE

Diversité au sein du

groupe (des créatifs, des

fans d'Excel...)

DIVERSITE AU SEIN
DU GROUPE

Accueil : chacun est

accueilli tel qu'il est

Des ingénieurs...un peu

effrayant au début !

De la place pour que des

univers très différents

aillen dans une même

direction

CONVIVIALITE !!!
Un fonctionnement

sans convivialité

ACCUEIL ET CONVIVIALITE

Commencer un groupe par

une carte blanche au

groupe pour faire émerger

les envies et

investissement de chacun

Il est possible de faire

beaucoup de choses

avec un groupe motivé,

impliqué et solidaire

l'intensité de la

motivation pour un sujet

en fait une réussite

Groupe de citoyens

motivés

Impliquer les gens dès la

conception du projet

Il faut être à l'écoute du

groupe des citoyens, car

certaines actions prévues

se révéleront difficile à

mettre en œuvre.

Mettre des obligations

Imposer des idées et

projets déjà ficelés, ne

pas écouter les attentes

du groupe.

ENVIE, MOTIVATION ET LIBERTE

Possible si le sujet est

ardu

Pas de rencontre entre

les intérêts des citoyens

et des élus

Avoir des élus

impliqués dans le

groupe de travail

Il faut le support des élus

du territoire.

LIEN AVEC LES ELUS

Mobiliser suffisamment

de bénévoles vs grande

échelle du territoire

Des membres seuls sur

leur territoire (EPCI)

(démotivation, manque

de légitimité)

MOBILISATION

Aller chercher des

financements (AAP)

Un groupe qui construit

lui-même et met en

oeuvre un projet

financé

Un financement qui

oblige à avoir un cadre,

un planning, un

reporting.

FINANCEMENTS

Veille active sur les

opportunités de

financement / AAP

Si opportunité de

financement, expliquer au

groupe les enjeux et le pour

et contre d'un projet financé

pour le laisser décider.

APPRENTISSAGES

1. BILAN

La réuni
on à Ba

ud

chez Ale
xandre

L'échange et lesrencontreshumaines

La réunion à Baudchez Alexandre

Le stand
 Sobriété

 à

Terr'End
ro

Adhésion 
de tous le

s

parties pr
enantes a

u projet

d'opérateu
r de chal

eur

territorial 
du Pays 

COB

avec la c
onstitutio

n d'une

SCIC d'ici
 fin 2024

.

J'ai forgé 
mon

réseau de

connaissan
ces sur

le territoi
re

La conv
ivialité 

sur

des suje
ts touc

hant

l'énergie 
sans a 

priori

et loin 
des lobb

ying

courant
s.

Dynamique dugroupe, sa force deproposition et ladiversité des profils

La convivialité queje n'ai quemalheureusementtrop peu effleuré !

Bienveill
ance et 

joie

du grou
pe

Ma dis
ponibilit

é

pour vo
us

rejoindr
e

Difficu
lté à l

ancer

plusieur
s

thémat
iques d

e

travail 
en para

llèle

Trouver
 de la 

place

dans l'a
genda 

pro et

familia
l pour 

y aller

;-))

Renouv
eler les

actions
 (hors 

appel à

projet)

Je regrette que les
sujets restent au
plan politique, donc

peu d'avancée
tangible.

Le tem
ps ! pou

r que

le group
e puisse

 se

réunir 
plus sou

vent

sur la 
mise en

 oeuvre

du proj
et Tran

sithons

une motivation
commune  pour allerplus loin quequelques membres.Bertrand

BILAN

WE Terr'Endro - lien

SITOM-MI
WE Terr'Endro - lien

SITOM-MI

Forêts citoyennes
Forêts citoyennes

Visiter des usines

qui font du

recyclage

Visiter des usines

qui font du

recyclage

Décyclage,

surcyclage...

Décyclage,

surcyclage...

Assises européennes

de l'énergie avec Breizh

ALEC (10, 11, 12/09 à

Dunkerque)

Assises européennes

de l'énergie avec Breizh

ALEC (10, 11, 12/09 à

Dunkerque)

Rencontres TEPOS

du 2 au 4/10 à Loos

en Gohelle

Rencontres TEPOS

du 2 au 4/10 à Loos

en Gohelle

SITTOM-MI
SITTOM-MI

3. ACTIONS D'ICI FIN 2024

Actions jeunesse

La route des

énergies

Méthanisation

Hydroliennes

Evènement festif de

fin de projet

Transithons

Formation

Des formats courts

pour les élus

(Fresque trop long)

Centre d'enfouissement

et centre de tri (Gueltas)

Energies

citoyennes

Réflexions agence

locale de l'Energie

et du Climat

Energie et transition,

Energie et territoire,

Energie et écologie

Des usines qui font

des efforts important

sur la conso

d'énergie

Briquetterie solidaire

à Rennes (5 dates

pour mettre la main à

la terre)

L'arbre champion

de l'énergie et de

l'écologie

Electrothèque

Guerlédan

Hydrogène vert

renouvelable à

Buléon (Lhyfe)

film école Evellys

projet à la Chapelle

Neuve

Production

d'énergie

Déchets

Bénodet

dans le golfe

du Morbihan

Economies

d'énergie

parc éolien Beganne

OnCimé Lorient

Energies

Citoyennes

Accompagner le collectif

et faciliter le lien avec

les collectivités

Groupement d'achat de

kit photovoltaïques

Se rapprocher des

communes ? (ZAENR)

Elargir le champs, faire

des liens, vision

systémique

Généalogie des

techniques

Lien avec le Vhélio

(projet pédagogique

MFR)

Réflecteur

solaire

Vis

d'Archimède

Dépolymérisation

(solaire)

Visio le 27/06 matin Marie-

Laure Lamy et Charline Lasterre

(directrice de l’ALEC du Pays de

Saint Brieuc) et Yoan Halpert

(coordinateur de l’ALE de

Fougères)

Réseau Elus pour Agir

(Contact ADEME :

BRIOT Vincent

vincent.briot@ademe.fr)

Echanges ALEC

voisines

Matinée rencontre élus

première 15aine de

novembre

Visite d'une réalisation /

projet ALEC voisine ?

Conférence

Atelier scénarios

de transition avec

Breizh ALEC

Formation Breizh ALEC

sur les avantages/

inconvénients de

technologies de

production renouvelable

ACTIONS D'ICI FIN 2024

Alexandre

en covoit

sur fin

Juillet


